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1. Indledning
1.1 Energinet og Program for Intern Overvagning

Energinet skal levere grgn energi til tiden. Vi skal levere hgj forsyningssikkerhed pa bade el- og gasmarkedet og levere
energi, der er til at betale. Det er en stor opgave, som vi er stolte af at have. Men det er ogsa en sveer opgave, der ikke
er blevet nemmere over de seneste ar. Udfordringerne er mange, nar grgnne ambitioner skal blive til virkelighed.

Energinet koncernen spiller sdledes en vigtig rolle pa det danske marked for el og gas, dels via vores rolle som system-
ansvarlig virksomhed, dels via vores rolle som transmissionsvirksomhed og endelig som ejer af gaslagre.

| Energinet far vi ved udfgrelse af vores opgaver viden om bl.a. netudbygning, regler og priser samt informationer om
sektorernes parter — transmission, produktion, distribution, handel, lagre og brugere. Det er viden, som skal handteres
korrekt for at sikre velfungerende og konkurrencedygtige el- og gasmarkeder.

Energinet blev dannet i 2006, og Energinet blev pa det tidspunkt eksplicit omfattet af reglerne om intern overvagning.

Reglerne om intern overvagning er fastsat i fglgende love og bekendtggrelser:

o Bekendtggrelse af lov om elforsyning, LBK nr. 1248 af 24.10.2023, herefter elforsyningsloven, med senere &n-
dringer.

e Bekendtggrelse af lov om gasforsyning, LBK nr. 1100 af 16.08.2023, herefter gasforsyningsloven, med senere
&ndringer.

e Bekendtggrelse om Energinets interne overvagning, BEK nr. 1047 af 27.06.2022, herefter PIO-bek EL.

e Bekendtggrelse om program for intern overvagning for distributions- og lagerselskaber og Energinet.dk i hen-
hold til lov om naturgasforsyning, BEK nr. 979 af 06.10.2011, herefter PIO-bek GAS.

Program for Intern Overvagning, herefter PIO-programmet, skal blandt andet sikre, at vi ikke diskriminerer mellem bru-
gerne af transmissionsnettene og gaslagrene, dvs. at vi sikrer lige adgang til nettene og lagrene via gennemsigtige vilkar,
samt at vi handterer de informationer, vi far, korrekt. PIO-programmet skal ogsa sikre, at aftaler indgas pa markedsmaes-
sige vilkar og foreligger skriftligt pa aftaletidspunktet.

1.2 Konklusion

Overordnet konkluderes, at Energinets handtering af forretningsmaessige fglsomme oplysninger og forretningsmaessige

fordelagtige oplysninger varetages i overensstemmelse med reglerne om intern overvagning.
Afvigelser registreret i Energinets afvigelsessystem er gennemgaet i forhold til Energinets governance, og det kan kon-
kluderes, at Energinet har overholdt reglerne om handtering af fortroligt materiale, og at der ikke har vaeret vaesentlige

afvigelser i 2023.

Datterselskabet Eltransmission A/S har med succes foretaget intern kontrol pd omradet i form af interne audits.

2. Om Energinet

Energinet bestar af moderselskabet Energinet SOV?! og en raekke selvstaendige datterselskaber, der har egne direktioner

og bestyrelser.

1 Moderselskabet i Energinet er oprettet som en selvstaendig offentlig virksomhed, jf. bekendtggrelse af lov om Energinet, LBK nr. 271 af 09.03.2023.
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Energinet ejer og driver en raekke aktiviteter i datterselskaber?, der alle er 100 % ejet af Energinet. Energinet har desu-
den aktiviteter i ét associeret selskab samt kapitalandele og -interesser i fire selskaber.

KONCERNEN PER
31. DECEMBER 2023

ENERGINET

Energinet Eltransmission A/S

Energinet Systemansvar A/S

Energinet DataHub A/S

Energinet Gastransmission A/S

Gas Storage Denmark Holding A/S

Gas Storage Denmark A/S

Energinet Associated Activities A/S

Il Datterselskaber

M - pitalinteresser
Il Hzpitalandel

Kilde: Energinets drsrapport 2023

2 Aktiviteter i de forskellige datterselskaber i Energinet koncernen er beskrevet i Bilag 1.
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Energinet er en selvsteendig offentlig virksomhed, som er ejet af Klima-, Energi- og Forsyningsministeriet. Datterselska-
berne opererer pa forskellige vilkar og Igser forskellige opgaver indenfor de opgaver, Energinet er palagt i henhold til
lovgivningen eller efter aftale med Energinets ejer.

Energinets formal fremgar af lov om Energinet3.

Energinets formal er at eje, drive og udbygge overordnet energiinfrastruktur og varetage opgaver med sammenhang
hertil og herved bidrage til udviklingen af en klimaneutral energiforsyning. Energinet skal varetage hensyn til forsynings-

sikkerhed, klima og miljg samt sikre aben og lige adgang for alle brugere af nettene og systemet og effektivitet i sin drift.

Bestemmelserne om, at Energinet skal sikre aben og lige adgang til nettene og systemet, stemmer overens med be-

stemmelserne i bekendtggrelserne om intern overvagning.

Energinet arbejder med at Igse energiens trilemma: Vi omstiller energisystemet til vedvarende energi med hgj forsy-
ningssikkerhed til en pris, der kan betales.

3 §2,stk. 1.
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ENERGIENS
TRILEMMA

Kilde: Energinets Arsrapport 2023
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3. PIO-programmet, arsberetningen og PIO-ansvarlig i Energinet
3.1 PlO-programmet og arsberetningen omfatter hele Energinet koncernen
PIO-programmet omfatter alle medarbejdere i Energinet og selskabets 100 %-ejede datterselskaber samt parter i form

af radgivere, konsulenter, tilstgdende systemoperatgrer, entreprengrer og leverandgrer m.m., som Energinet samar-

bejder med.

3.2 Pabud fra Forsyningstilsynet

Energinet blev i september 2022 udtaget af Forsyningstilsynet til en stikprgveundersggelse.
Undersggelsen vedrgrte specifikt 2 emner:

e Dokumentation for virksomhedens tiltag, der skal sikre overholdelse af kravet om, at aftaler, som virksomhe-
den indgar med andre virksomheder, skal indgas pa markedsmaessige vilkar.

e Dokumentation for virksomhedens tiltag, der skal sikre overholdelse af kravet om, at aftaler, som virksomhe-
den indgar med andre virksomheder, skal foreligge skriftligt pa aftaletidspunktet.

Energinet indsendte materiale til dokumentation for, at vi overholder bestemmelserne. Den 22. februar 2023 modtog vi

Forsyningstilsynets afggrelse.
Afggrelsen var fglgende:

Forsyningstilsynet vurderer, at Energinet Systemansvar A/S i tilstraekkelig grad har beskrevet de tiltag, der skal
sikre overholdelse af kravet om, at aftaler, som virksomheden indgar med andre virksomheder, skal indgas pa mar-
kedsmaessige vilkari § 2, stk. 1, nr. 4, i PIO-bekendtggrelsen.

Forsyningstilsynet meddeler Energinet Systemansvar A/S pabud om at beskrive konkrete og specifikke tiltag i form
af handlinger, som virksomheden igangsaetter og Ipbende anvender, der skal sikre overholdelse af kravet om, at
aftaler, som virksomheden indgar med andre virksomheder, foreligger skriftligt pa aftaletidspunktet i virksomhe-
dens interne overvagningsprogram, sa programmet opfylder kravene i § 2, stk. 1, nr. 3, i den nye bekendtggrelse
om Energinets interne overvagning nr. 1047 af d. 27. juni 2022, jf. § 28 b, stk. 1, og § 85 d, stk. 1, i lov om elforsy-

ning.
Energinet harigennem 2023 vaeret i teet dialog med Forsyningstilsynet om andring af PIO-programmet, sa det pa be-
tryggende vis og tydeligt fremgar, at Energinet opfylder kravet om, at aftaler, som Energinet indgar med andre virksom-

heder, foreligger skriftligt pa aftaletidspunktet.

Den 15. januar 2024 bekraeftede Forsyningstilsynet over for Energinet, at de anfgrte aendringer i PIO-programmet nu

opfyldte pabuddet, og at sagen var afsluttet.

Dok. 13/90042-153 Offentlig/Public
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3.3 Revision af PIO-programmet

PIO-programmet skal revideres minimum én gang arligt eller ved st@rre aen-
dringer i eksterne eller interne rammer. Dette kan fx vaere andringer i lovgiv-
ningen, endrede markedsforhold, selskabsstruktur eller intern organisering.

| 2023 blev PIO-programmet revideret som fglge af pabuddet fra Forsynings-

tilsynet, jf. pkt. 3.2 og eendringer i lovgivningen, herunder aendring af reglerne
om habilitet og ny bekendtggrelse om Energinets interne overvagning®, og or-
ganisationsaendringer.

3.4 PlO-reprasentanter

| hvert selskab i Energinet koncernen er der udpeget mindst én PIO-

repraesentant. En PIO-repraesentant har bl.a. til opgave at varetage I(z)bende\
orientering om PIO-programmet til medarbejdere i omradet, yde sparring ved
PlO-relevante spgrgsmal, herunder handtering af evt. haendelser/afvigelser

og hjeelpe med indberetning af haendelser i Energinets afvigelsessystem.

3.5 Overvagningsansvarlige i Energinet

Rollen som overordnet overvagningsansvarlig i Energinet varetages p.t. af Helle Birte Jensen, der er ansat i Koncernjura
og GRC i Energinet SOV.

Den overvagningsansvarlige har ikke nogen stilling, noget ansvar, nogen interesser eller noget forretningsforhold i eller
med eventuelle tilknyttede og associerede selskaber samti eller med selskaber, der kontrolleres af samme selskabsdel-

tagere.

Det vurderes saledes, at kravene til den overvagningsansvarliges uafhangighed i henholdsvis gasforsyningsloven®, PIO-
BEK GAS® og PIO-BEK EL7 er opfyldt.

4. Deling af data og beskyttelse af data
4.1 Deling af data med offentligheden

Samtidig med at Energinet skal handtere andres forretningsmaessige fglsomme oplysninger — FFO — og egne forret-
ningsmaessige fordelagtige oplysninger — FFO-EA — fortroligt, har vi som opgave at dele information med offentligheden
for at bidrage til markedsudviklingen, samt sikre at aktgrer i energibranchen kan treeffe deres investeringsbeslutninger
pa et oplyst grundlag.

Energinets data er sdledes i hgj grad en underliggende katalysator for digitalisering. Det er medvirkende til, at Energinet
kan finde grgnne Igsninger og grgnne teknologier, der kan bidrage til hurtig grén omstilling til gavn for forbrugere og
Danmark.

4 Bekendtggrelse om Energinets interne overvagning, BEK nr. 1047 af 27.06.2022.
55114, stk. 2.

652, stk 2

7ga.
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Sikkerhed er ogsa centralt i arbejdet med at konsolidere vores it-fundament og styrke vores processer og compliance.
Data og digitalisering er i det hele tage en afggrende forudsaetning for behandlingssikkerhed, nar vi deler data.

Der er i 2023 etableret en digital kundeportal og gennemfgrt en raekke aktiviteter, hvor data anvendes til at optimere
planlzegningen og beslutningsprocesserne pa tvaers, bade i forhold til Energinets interne processer og i forhold til at

dele data med vores samarbejdspartnere og forbrugerne i Danmark.

Deling af information sker som udgangspunkt altid pa Energinets hjemmeside www.Energinet.dk og Gas Storage Den-

mark A/S' hjemmeside www.gasstorage.dk.

Ved udstilling af data er der fokus pa, at der ikke udstilles FFO.

SADAN ARBEJDER VI

Energinet udvikler digitale og teknologiske
lesninger som en del af sine kernebidrag
til at na savel Energinets som Danmarks
mal for fremtidens grenne omstilling.
Derfor er innovation en fuldt integreret
del af Energinets IT-organisation. Det er
med til at sikre, at vi hver dag opnar mest
mulig veerdi ved at koble innovation, data
og IT-udvikling sammen. | dag er der ca.
500 medarbejdere, der arbejder med dette
ud fra de agile principper og i teet sam-
arbejde med Energinets kerneforretning.
Denne arbejdstilgang er med til at styrke
udvikling og innovation for brugen af IT og
sikkerhed pa tvaers af Energinet.

Digital opgradering af markeds- og drifis-
lgsninger

Der ar ogsé lagt store krafter | etablerin-
gen af en moderne IT driftsplatform til
Energinets kontrolcenter, som fremadret-
tet skal sikre en fleksibel og sikker drift af
de forsyningskritiske |T-systemer og danne
grundlag for anvendelse af langt mere au-
tomatisering, sikker datadeling og optime-
ret styring af det danske el- og gasnet.
2023 var ogsa dret, hvor en raekke afge-
rende balanceringsprocesser | det danske
og nordiske elmarked blev etableret og au-
tomatiseret pa Energinets digitale drifts-
planlazgningsplatform. £ndringerne er en
del af en omfattende IT-investeringsplan,
der har til formal at sikre digital opgrade-
ring af Energinets markeds- og driftslgsnin-
ger, som understgttes 24/7 i Energinets
kontrolcenter i et energisystem i markant
omstilling.

Kilde: Energinets Arsmagasin 2024
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Redegerelse for politik f'ur dataetlk og medarbe
Er...rn:llr.J nI|I|L for data cal behandles
lovmaessige rammer.

J tik er operationa-
og ordentlig. For Energi 5 Enne terne politik
t, at Isz2r borge har titlia
behandling og opbevaring af

g5 data.

Energinets paolitik for da
indeholder v

|Z&lpemiadel
Vi har et ansvar for etisk k t, : ver med handtering af

udgangspunkt i, at data er borgernes

Kilde: Energinets Arsrapport 2023

4.2 Deling af data internt i Energinet koncernen

Der er mange oplysninger, som er ngdvendige at dele mellem datterselskaberne, Energinet SOV, bestyrelsen og med-
lemmer af direktionen, for at Energinet kan fungere, og for at koncerndirektgrerne kan opfylde de forpligtelser, de har
som bestyrelsesmedlemmer i datterselskabernes bestyrelsers.

Ethvert selskab i Energinet er underlagt forpligtelserne om FFO og FFO-EA, og selskaberne ma dele oplysninger, hvor
det er ngdvendigt for at gennemfgre en erhvervsmaessig aktivitet. Det skal pointeres, at opdelingen i datterselskaber
ikke endrer pa, at myndighedsudgvelsen for de aktiviteter, som datterselskaberne udfgrer, fortsat varetages af Energi-
net SOV, hvilket bevirker, at FFO og FFO-EA, som er ngdvendige for myndighedsudgvelsen, skal videregives til Energinet
SOV.

Videregivelse af FFO og FFO-EA til Energinets bestyrelse og direktion ma kun ske, hvor det er ngdvendigt, for at besty-
relses- og direktionsmedlemmerne kan udfgre deres hverv, blandt andet i forhold til datterselskabernes strategier og
planer. For at sikre fortroligheden i forbindelse med videregivelse af FFO og FFO-EA er det ngdvendigt at varetage visse
tiltag, blandt andet underskrivelse af fortrolighedserklzeringer.

Ved lov nr. 494 af 01.05.2019 om andring af lov om Energinet blev det i & 6 a i lov om Energinet fastsat, at klima-, energi- og forsyningsministeren kan treeffe beslut-
ning om sammensatning af bestyrelserne i Energinets helejede datterselskaber, og koncerndirektgrerne i Energinet SOV har saledes flertal i datterselskabernes besty-
relser.
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For sa vidt angar FFO-EA, der ikke er offentliggjort af Energinets datterselskaber, er det ngdvendigt, at disse oplysninger
handteres som FFO i det modtagende selskab. Derved sikres det, at det udelukkende er de medarbejdere i det pageel-
dende selskab, som oplysningerne er relevante for, der har adgangen dertil.

| forhold til ovenstaende oplysninger om, hvornar FFO og FFO-EA ma videregives, er det de formelle administrative pro-
cedurer i PIO-programmet, der som helhed skal forhindre en diskriminerende adfeaerd.

4.3 PlIO-programmet og beskyttelse af personoplysninger

Energinet arbejder malrettet med data og databeskyttelse. Det geelder bade i forhold til FFO og FFO-EA efter reglerne
om intern overvagning og i forhold til personoplysninger efter databeskyttelsesforordningen® og databeskyttelseslo-
venl0 — GDPR.

Energinet ser en vis sasmmenhaeng i organisering af arbejdet med PIO og GDPR. Arbejdet med begge omrader er saledes
forankret i Koncernjura og GRC, der organisatorisk er placeret i Energinet SOV.

4.4 It-sikkerhed

Energinet arbejder med modenhed pa cyber- og informationssikkerhedsomradet som en forudsaetning for vores aktivi-
teter. Energinet maler arligt modenheden af omradet pa et udvalg af it-systemer i forhold til processer, teknik og kultur.
| 2023 naede vi vores malsaetning om en KPI pa 2. Den langsigtede malsaetning er at opna en hgj modenhed, sa der pa
tveers af alle omrader og ud fra en risikobaseret tilgang i gennemsnit opnas en modenhed pa 4 pa modenhedsmodellen
CMMI inden udgangen af 202512,

Fra og med 2023 har Energinet arbejdet efter en ny strategi for cyber- og informationssikkerhed. Strategien skal under-
stgtte, at hele Energinet kan levere pa ambitionen om hgj forsyningssikkerhed i den grgnne omstilling.

Strategiens hovedvaegt er opbygning af en staerk og holistisk beskyttelse af Energinets samfundsvigtige funktioner,
mens den imgdekommer kravet om at handtere de stigende og mere alvorlige og konstante trusler. Strategien imgde-
kommer ogsa compliance med de nuvaerende samt kommende krav til Energinet pa omradet for cyber- og informati-
onssikkerhed. Dette udggr rammebetingelserne for, at Energinet udnytter sit gode fundament for en sikker og stabil el-
og gastransmission og forsyning — og samtidig saetter endnu mere fart pa de rette indsatser for at beskytte den kritiske
infrastruktur, data og systemer.

Energinet implementerer Igbende forbedringer, tekniske foranstaltninger og reducerer teknisk gaeld for at gge robust-
heden overfor det generelt ggede trusselsniveau. Energinet overvager egne systemer og modtager efterretninger om
sarbarheder fra sektoren.

Energinet gennemfgrte i 2023 en raekke opgraderinger af Energinets it-infrastruktur og generelle sikkerhedspraksisser,
som fglge af en beretning fra Rigsrevisionen (RR) fra april 2022, der fgrte til en raekke anbefalinger til Energinet fra en
ekspertgruppe nedsat af Klima-, Energi- og Forsyningsministeriet.

Europa-Parlamentets og radets forordning (EU) 2016/679 af 27. april 2016 om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og
om fri udveksling af sédanne oplysninger og om ophavelse af direktiv 95/46/EF.

10 Lovnr. 502 af 23.05.2018, lov om supplerende bestemmelser til forordning om beskyttelse af fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger og

om fri udveksling af sddanne oplysninger (databeskyttelsesloven).

11 Modenhedsniveauet gar fra 1 til 5, hvor 5 er det hgjst mulige.

12 En modenhed pa 4 svarer til det, som kan forventes af en virksomhed, om har ansvar for kritisk infrastruktur.
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| Energinet er risikostyring en integreret del af vores forretningsprocesser og omfatter alle risici fra det strategiske til
det operationelle niveau. Risikostyring styrker vores evne til at forudse og tilpasse os de omfattende forandringer, som
energisektoren vil gennemga i en hastig grgn omstilling til et klimaneutralt samfund.

Energinet er opmaerksom pa vigtigheden af databeskyttelse og har it-sikkerhed som en af sine strategiske risici. It-sik-
kerhedsudfordringer, gget digitalisering samt en stigende trussel for cyberangreb, kan medfgre, at savel forsyningssik-
kerheden, FFO, FFO-EA og personoplysninger kan blive kompromitteret.

Den anspa&ndte geopolitiske situation betyder, at
truslen fra cyberkriminalitet fortsat er meget haj.

For at imedekomme den ekstraordingrt heje cyber-
trussel har vi eget vares monitorering og arbejder
systematisk pa at "harde” vores IT-infrastruktur,
software, hardware og brugerstyring, ligesom vi har
intensiveret tra&ningen af vores medarbejdere. Vi har
ogsa oprettet et IT-Sikkerhedsboard, som lebende far
briefinger om beredskabs- og sikkerhedssituationen
og anbefalinger til den overordnede retning for cyber-
og informationssikkerheden. IT-sikkerhedsboardet
traffer beslutninger om sterre strategiske, tvarga-
ende oo forretningsmassige | T-sikkerhedstiltag.

Kilde: Energinets Arsrapport 2023

5. Gennemfgrelse og kontrol af PIO-programmet
5.1 Medarbejdernes awareness pa PIO-programmet

| 2021 blev der udarbejdet et e-learnings-kursus om PIO i Energinet.

Kurset indeholder moduler om fglgende emner:
e Hvad handler PIO om, og hvorfor er det vigtigt
e Hvad er forretningsmaessige fglsomme oplysninger (FFO og FFO-EA)
e  Diskriminerende adfeerd
e  Specifikke eksempler pa FFO og FFO-EA i de forskellige selskaber i Energinet koncernen

e  Dit ansvar som medarbejder, herunder konkrete situationsbeskrivelser.
Det tager ca. 30 minutter at gennemga kurset, og kurset afsluttes med en test, der skal bestas.
Kurset blev igangsat i januar maned 2022, og det skal gennemfgres en gang om aret af alle medarbejdere og konsulen-
ter. Nye medarbejdere skal gennemfgre kurset inden for den fgrste maned af ansaettelsen. Udtraek primo marts 2024

viser, at 1880 af de pa det tidspunkt ansatte medarbejdere og 451 pa det tidspunkt tilknyttede konsulenter har gen-

nemfgrt kurset.
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5.2 Kontrol af PIO-programmet

Reglerne om intern overvagning skal hindre diskriminerende adfaerd!3 og sikre, at adgang til virksomhedernes net og
lagerfaciliteter sker pa ikke-diskriminerende vilkari#,

5.2.1 Energinet Eltransmission A/S

| Eltransmission er P10 en fast del af auditprogrammet, og der har i 2023 veeret fulgt op pa kendskab til og implemente-
ring af P10 i forbindelse med gennemfgrelse af 8 interne audits, hvor i alt 67 medarbejdere er blevet auditeret i PIO.

De gennemfgrte audits har vist, at de auditerede medarbejdere har godt styr pa, hvad PIO drejer sig om. De kender
principperne og agerer derefter. Der er saledes stor opmaerksomhed pa3, hvilke informationer der ma veere tilgaengelige
for konsulenter og hvilke informationer, der generelt er ngdvendige for kollegaers arbejde, og derfor kan deles.
Medarbejderne ved ogsa, hvem de skal henvende sig til, safremt der opstar PIO-situationer.

Der er imidlertid tvivl om, hvilket system PlIO-afvigelser skal registreres i, hvilket skyldes, at det eksisterende system star
for at skulle aflgses af et nyt system, der dog f@rst bliver implementeret i 2024. Desuden har audit vist, at der blandt
afdelingsledere er tvivl om deres ansvar med at understgtte PIO-repraesentanterne i PIO-arbejdet.

Der er ved audit registreret 1 potentiel afvigelse samt 3 forbedringsforslag i 2023.

5.3 Indsatser
5.3.1 Energinet Eltransmission A/S

Ud over arbejdet med PIO som beskrevet i PIO-programmet, holder PIO-repraesentanterne i Energinet Eltransmission
mgde to gange om aret. Formalet med mgderne er at sikre vidensdeling samt drgfte og igangsaette aktiviteter for ud-
bredelse af PIO, bade pa tveers af selskabet og i de enkelte forretningsomrader.

Informationsskaermene har vaeret anvendt til en stgrre PIO-informationskampagne, hvor "huskeregler" og eksempler
har veeret i fokus. Informationskampagnen er blevet fulgt op med PIO som tema to gange, forar og efterar.

| Energinet Eltransmission har der i flere afdelinger vaeret afholdt genopfriskning af PIO pa afdelingsmgder.

| forbindelse med klarggring til et betydeligt samarbejde med eksterne samarbejdspartnere om udbygning af elnettet
har der veeret registreret tre afvigelser, der har givet anledning til mange drgftelser om konsulenters adgang til syste-
mer, der anvendes til at understgtte det kommende samarbejde, jf. afsnit 5.4.3 og 5.4.4 nedenfor.

Som i 2022 har der veeret stor opmaerksomhed pa niveauet for vidensdeling pa interne mgder®®, hvor der deles viden
om igangvaerende projekter. Mgderne afholdes i et omrade, hvortil der er adgang for alle Energinet-ansatte, konsulen-
ter ansat i Energinet og evt. gaester, hvis disse lytter med.

5.3.2 Gas Storage Denmark A/S

| Gas Storage Denmark er der i 2023 gennemfgrt awareness ved, at der jeevnligt kgrer information om PIO pa informati-
onsskaerme.

13 P10-bekendtggrelsernes § 1, stk. 1.
14 Jf PIO-bek EL§ 2, stk. 1, nr. 1) og PIO-bek GAS § 2, stk. 1, nr. 3).

15 Verdistrgmsledelsesmader.
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5.3.3 Energinet DataHub A/S

| Energinet DataHub har der veeret stort fokus pa bade GDPR og P10 i forbindelse med udarbejdelse af en ny DataHub1®
- DataHub 3.0 samt de gvrige produkter i Energinet DataHub, herunder DataHub 2.0, Energioprindelse!” og Eloverblik!8,

Der bliver Igbende afholdt PIO-introduktionsmgder for ansatte i selskabet.

5.3.4 Energinet Systemansvar A/S

| Energinet Systemansvar har der i 2023 fortsat vaeret fokus pa at fa onboardet nye kolleger, da der fortsat er stor ud-
skiftning i selskabets PIO-repraesentanter.

Derudover har Energinet Systemansvar, som andel i Forsyningstilsynets stikprgve fra 2022, gennemgaet og bidraget
med materiale til brug for dokumentation af arbejdsprocesser og aftaleindgaelse, saerligt i forbindelse med indkgb af
reserver og systemydelser.

5.3.5 Energinet SOV

| omradet Tech og Innovation har der i 2023 vaeret omfattende fokus pa bade GDPR og PIO i forbindelse med udvikling
af det digitale fundament i Energinet.

| omradet Indkgb har der i 2023 vaeret afholdt flere praesentationsmgder om PIO for nye kollegaer, sa de er klaedt pa
indenfor PIO til deres hverdag i Energinet.

5.3.6 Energinet Gastransmission A/S

| Energinet Gastransmission er der i 2023 igangsat udvikling af materiale til en ny PIO-kendskabskampagne.

5.4 Handtering af afvigelser til PIO-programmet

Handtering af mulige PIO-afvigelser sker i Energinets afvigelsessystem GETS-better.

Afvigelser dokumenteres i henhold til Energinets governance.

Der har i 2023 veeret fa indberetninger relateret til PIO-programmet. Afsnit 5.4.1-5.4.5 beskriver de indberettede sager,
hvor der har vaeret overtraedelse af reglerne om intern overvagning.

Velkommen til GETS-better

GETS-betrer er Energinets faelles forbedrings- og laringssystem

Her kan du registrere, hvis der er sket en afvigelse i forhold til vedtagne processer eller en arbejdsmiljghaendelze, samt komme med forslag til, hvardan vi undgar, at det samme sker igen.

Du kan ogs registrere, hvis der var lige ved st ske en procesafuigelse eller et arbejdsmiljguheld

Derudover kan du registrere store og sma idéer og farbedringer til vores nuvaerende praksis.

Kilde: Systemet GETS-better

16 pataHub er et centralt og uafhaengigt it-system, som ejes og drives af Energinet. Systemet samler milliarder af oplysninger om kunder, forbrug og priser, og handterer

datakommunikation mellem aktgrerne i elmarkedet.

17 Energioprindelse skal understgtte energiforbrug, som kan realisere og nyttigggre de enorme vedvarende energiressourcer fra fx havvind, sol og vind pa land, sa det i

lang hgjre grad end i dag kan dokumenteres, hvor energien kommer fra.

18 Eloverblik giver kunderne adgang til egne eldata pa tveers af elleverandgrer.
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Sagsbeskrivelse

Tiltag

Der er indberettet en sag om, at en dagsorden til et
mgde mellem Energinet, Energistyrelsen og Miljgstyrel-
sen blev sendt til en forkert personkreds. Dagsordenen
var i overskriftsform og med statuspunkter, men punk-
terne kunne give viden og emner, som pa davaerende
tidspunkt kun var til debat i en lukket gruppe i de 3 orga-
nisationer.

Mailen blev efter 5 minutter trukket tilbage. De lykkedes
for de fleste modtager, men ikke for all 14 modtagere.
Modtagerne blev pr. mail bedt om at slette dagsorde-
nen.

5.4.2 Uretmaessig adgang til FFO-EA

Hvis eksterne konsulenter ansat i Energinet far adgang til interne procesbeskrivelser eller oplysninger om kommende

projekter, som skal danne grundlag for kommende udbud, kan konsulenterne tilga oplysninger fgr andre bydere. Ved-

kommende kan dermed fa viden, som kan anvendes ved et evt. udbud, og dermed fa en fordel.

Sagsbeskrivelse

Tiltag

Vi har haft 4 sager, hvor vi ikke havde sikret os, at eks-
terne konsulenter ansat i Energinet ikke havde adgang til
oplysninger om kommende udskiftninger/anskaffelser.

Sag 1:

Adgang til systemet blev lukket for eksterne konsulenter,
og kun ved konkret behov og hvor der ikke kunne ske
misbrug af oplysninger, bliver der fremover givet adgang
for eksterne konsulenter.

Sag 2:

Treeningsmoduler for processer i turnkey projekter afhol-
des fremover kun for interne medarbejdere, og konsu-
lenter med tilknytning til leverandgrer udelukkes, sa
lenge udbud ikke er afgjort.

Sag 3:
Vi har sikret os, at back-log-liste ikke kan tilgas af eks-
terne konsulenter.

Sag 4:

Eksterne Konsulenter ansat i Energinet havde adgang til
system, hvori det fremgik, hvilke projekter der potentielt
skulle udbydes i turnkey. Adgang til systemet lukket.
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Sagsbeskrivelse

Tiltag

Energinet skal pa hjemmesiden www.energidataser-

vice.dk offentligggre flowdata fra bionaturgasproducen-
ter. Disse data skal offentligggres i aggregeret form.

| forbindelse med tilslutning af en ny bionaturgasprodu-
cent, der blev tilsluttet i "entry-punkt", blev data offent-

liggjort for den ene bionaturgasproducent, og altsa ikke i

aggregeret form.

Fejlen blev rettet og procedure for offentligggrelse af in-
formationer udarbejdet.

5.4.4 Uretmaessig adgang til FFO-EA og FFO

Sagsbeskrivelse

Tiltag

Energinet har etableret et kontorfaellesskab med en eks-
tern leverandgr uden at sikre sig, at leverandgrens med-
arbejdere var forhindret i at kunne tilga fortrolige oplys-
ninger om Energinet og Energinets gvrige samarbejds-
partnere.

Det vurderes, hvordan vi kan sikre os, at fortrolige oplys-
ninger ikke deles med eksterne leverandgrer, nar der er
kontorfaellesskab.

5.4.5 Adgang for gaester til Energinets lokationer

Gaester hos Energinet ma ikke bevaege sig frit omkring i Energinets lokaler, og geester ma kun befinde sig i stueplan,

hvor der er mgdelokaler til brug, nar der er eksterne deltagere i mgder. Hvis geester far adgang til kontorlokaler mv., vil
der veere risiko for, at FFO og FFO-EA kommer til deres kendskab.

For at sikre dette far gaester ved ankomst og registrering et adgangskort med r@dt band. Dette adgangskort skal baeres
synligt om halsen, og indikerer, at personen er gaest. Desuden skal geesten vente ved receptionen, indtil den Energinet-

medarbejder, der er veert, afhenter gaesten.

Sagsbeskrivelse

Tiltag

Der er i 2023 indberettet en sag, hvor en gaest er blevet
lukket ind uden at fa adgangskort, og en sag hvor gaesten
blev lukket ind, inden vaerten kom og hentede gaesten.

Sag 1:
Gaesten fik udleveret adgangskort.

Sag 2:
Gaesten blev efterfglgende orientere om, at vedkom-
mende skulle vente, indtil gaesten blev hentet.

Generelt:
Proceduren for brug af adgangskort er blevet preaeciseret
over for medarbejderne i receptionen.
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5.5 Whistleblower-ordning

Der har i 2023 ikke veeret anmeldt sager i whistleblower-ordningen, der har drejet sig om intern overvagning relaterede

emner.

WHISTLEBLOWER-ORDNING

Energinets whistleblower-ordning giver medarbejdere og eksterne parter med relation til Energinet mulighed for frit at ytre sig om uregelmassigheder eller
overtraedelser af regler begaet af Energinets medarbejdere, ledelse, bestyrelse eller leverandarer. Ordningen kan sikre dig fuld anonymitet, hvis du snsker at
indberette en eventuel mistanke udenom de ga=ngse kommunikationskanaler Du skal dog vaere opmaerksom pa, at safremt du i selve indberetningen angiver dit
navn eller kontaktoplysninger, kan vi vare forpligtet til at videregive oplysningerne, da vi er underlagt reglerne om aktindsigt. Du kan la2se mere om hvordan du kan
beskytte din identitet under afsnittet om "Hvordan kan vi beskytte whistleblowers anonymitet”.

Indberetninger foretages pa vores whistleblower-portal, hvor du kan indtaste din indberetning pa en formular.

GA TIL WHISTLEBLOWER-PORTAL >

Kilde: www.energinet.dk
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6. Tiltag som skal forhindre diskriminerende adfaerd

6.1

Indledning

Program for intern
overvagning (PIO)

Gasforsyning Elforsyning
Bek nr. 979 af 06.10.2011 Bek nr. 1047 aof 27.06.2022

Forretningsmasssige fglsamme aplysningsr (FFO)
52 stk 1, nr 1) 52 stk 1, nr. g}

Forretningsmesssige fordelagtige oplysninger egen aktiviteter (FFO-EA)
52 stk 1, nr. 2) 2 stk 1 nr. 7)
T

Adgang til net og lagerfaciliteter pd ikkediskriminerende vilkar
52 stk 1, nr. 3) 52 stk 1, nr 1)
| |
Kundekontakt
52 stk 1, nr. 4) 52 stk 1, nr 2)

Selskabsmasssig udskillelse af aktiviteter
52 stk 1, nr. g} 52 stk 1, nr. 5)

Regnskabsmazssig adskillelse
§2 stk 1, nr. 7) 52 stk 1, nr. 4)

Aftaler indgés pa markedshestemte vilkar samt foreligger skriftligt
£ 2 stk 1, nr. 8) §2 stk 1, nr. 35)
1
Krav om habilitet
& 2 stk 1 nr. 8}

Kommunikationsarbejde og
identitetsstrategi
[distributionsselskaber i
naturgasforsyning)

&2 stk 1 nr.5)
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Bekendtggrelserne om program for intern overvagning for henholdsvis elforsyning og gasforsyning indeholder hver be-

stemmelser om tiltag, som er egnede til at forhindre diskriminerende adfzerd. Tiltagene for elforsyning og gasforsyning

er i en stor udstraekning sammenfaldende.

Bemaerkninger til de enkelte bestemmelser fremgar af afsnit 6.2-6.9 nedenfor.

| afsnit 6.10 er der beskrevet tiltag om Etisk Adfaerdskodeks. Dette tiltag understgtter Energinets arbejde med at undga

diskriminering, sikre transparens og hele overholdelsen af PIO-programmet.

§ 2, stk. 1, nr. 5) i PIO-bek gas vedrgrer distributionsselskaber og er sdledes ikke relevant for Energinet.
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6.2 Forretningsmassige feglsomme oplysninger FFO

Bestemmelse

Gas: §2,stk.1,nr. 1)
El: § 2, stk. 1, nr. 6)

Energinet indsamler og deler i stort omfang data under hensyntagen til, at der skal vaere ligebehandling og transparens.
Der er i PIO-programmet og i de forskellige awareness-tiltag fokus pa, at medarbejderne er saerligt opmaerksomme p3,

hvad der er FFO, og at disse ikke uretmaessigt deles til eksterne parter.

Udarbejdelse af e-learning om PIO er en vigtig faktor.

6.2.1 Aktindsigt

Der er ved hver aktindsigtsanmodning en vurdering af, om sagen skal behandles efter offentlighedsloven?®, forvaltnings-
loven®, miljgoplysningsloven?! og/eller reglerne om GDPR, lige som henvendelser handteres i henhold til PIO-
programmets retningslinjer om udlevering af FFO og FFO-EA. Der fgres en samlet statistik over antallet af sager, sager-
nes indhold og behandlingstid.

| samtlige anmodninger om aktindsigt har vi stor opmaerksomhed p3, hvilke dokumenter der udleveres.

Der har i 2023 vaeret 13 aktindsigtssager, hvor der har veeret vurderet pa FFO, 2 aktindsigtssager, hvor der har veeret
vurderet pa FFO-EA, og 2 aktindsigtssager, hvor der har vaeret vurderet pa bade FFO og FFO-EA.

6.3 Forretningsmaessige fordelagtige oplysninger — egne aktiviteter FFO-EA

Bestemmelse

Gas: §2,stk.1,nr.2)
El: §2,stk. 1, nr.7)

Energinet arbejder ud fra meroffentlighedsprincippet, dvs. stgrst mulig abenhed om data og informationer om Energi-
net.

Dette understgttes af brugen af Gas Market Messages-portalen (fglge af REMit-forordningen) pa gasomradet. Portalen
giver Energinet og andre aktgrer i gasmarkedet mulighed for at udmelde viden om handelser vedrgrende pludseligt
opstaede produktionsnedbrud eller 2endrede leverancer af gas til systemet, uden at Energinet bliver et forsinkende
mellemled. Formalet med dette er, at alle aktgrer pa gasmarkedet kan fa oplysningerne pa samme tid, sa alle har mulig-
hed for at handle pa baggrund af denne viden. Energinets gaslagre — Gas Storage Denmark A/S — far saledes information
fra Energinet Gastransmission A/S pa samme tid og vilkdr som de gvrige markedsaktgrer.

Pendanten pa elforsyningsomradet er anvendelsen af NUCS (Nordic Unavailability Collection System). Disse meddelel-
ser kan bade indeholde direkte markedsrelaterede informationer og gvrige beskeder, som er relevante for markedsak-
tgrerne.

19 1BK nr. 145 af 24.02.2020.
20 LBK nr. 433 af 22.04.2014 med senere a&ndringer.
21 Bk nr. 980 af 16.08.2017.
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6.4 Adgang til net- og lagerfaciliteter pa ikke diskriminerende vilkar

Bestemmelse

Gas: §2,stk. 1,nr.2)
El: §2,stk. 1, nr. 1)

Adgang til brugen af el- og gastransmissionsnettene til transport af el og naturgas er beskrevet i "Markedsforskrifterne"
for el og "General Terms and Conditions" for henholdsvis Gas Storage og Gas Transport, der sikrer adgang pa transpa-

rente og ikke-diskriminerende vilkar.

Adgang til gaslagrene i Lille Torup og Stenlille sker i henhold til "Rules for Gas Storage", der sikrer tredjepartsadgang pa
transparente og ikke-diskriminerende vilkar. £ndringer i adgangen sker ved &ndring af regelsaettet.

Vedligeholdelsesplanen offentligggres pa Gas Storage Denmark A/S's hjemmeside, sa den er tilgeengelig for alle aktgrer.
/Zndringer handteres Igbende i forbindelse med eventuelle andringer i "Markedsforskrifterne" og "General Terms and
Conditions". Udviklingen af og forandringer i reglerne sker i dben og teet dialog med markedsaktgrerne, kunder, forbru-

gere og myndigheder.

"Markedsforskrifterne" offentligggres pa Energinets hjemmeside22 og "General Terms of Conditions" offentligggres pa
Gas Storage Denmark A/S's hjemmeside?23.

6.5 Kundekontakt

Bestemmelse

Gas: §2,stk.1,nr. 4)
El: §2,stk. 1, nr. 2)

Energinet arbejder malrettet pa ikke at favorisere bestemte aktgrer. Dette sikres bl.a. ved, at informationer offentliggg-
res pa Energinets eller Gas Storage Denmarks hjemmeside i stedet for at blive sendt til aktgrerne enkeltvis, jf. afsnit 4.1.

Energinet afholder aktgrfora pa bade el- og gassiden, hvortil alle aktgrer har adgang.

Adgang til Energinets ydelser, herunder net- og lagerfaciliteter, er reguleret af forskrifter, jf. afsnit 6.4, som sikrer ens
behandling af aktgrer og kunder.

22 Nettilslutning (energinet.dk).

23 Vilkar og betingelser (gasstorage.dk).
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6.6 Selskabsmaessig udskillelse af aktiviteter

Bestemmelse

Gas: §2,stk. 1, nr.6)
El: §2,stk. 1, nr. 5)

| forbindelse med opdeling i selvsteendige forretningsenheder i 2017 og efterfglgende opdeling i en koncernstruktur
med moderselskab og datterselskaber i 2018 blev det ngje fastlagt, hvilke aktiviteter der skulle placeres i hvilke selska-
ber. Opdelingen havde til formal at skabe stgrre gennemsigtighed og en tydeligere fordeling af ansvar for Energinets
enkelte og samlede aktiviteter.

Fokus pa opdelingen er fastholdt ved senere organisationsaendringer, herunder organisationsandringer i 2022 og 2023.

Se Energinets koncernstruktur i afsnit 2.

6.7 Regnskabsmaessig adskillelse

Bestemmelse

Gas: §2,stk.1,nr.7)
El: §2,stk. 1, nr. 4)

Reglerne for handtering af den regnskabsmaessige adskillelse er ikke aendret i 2023.
Krav til regnskabsmaessig adskillelse fremgar af Bekendtggrelse af lov om Energinet?* §§ 11 — 13, og regnskabet, herun-
der segmentopdelingen, er ogsa en del af den udfgrte revision, der gennemfgres af EY Godkendt Revisionspartnersel-

skab og Rigsrevisionen.

6.8 Aftaler skal indgas pa markedsbestemte vilkar samt foreligge skriftligt

Bestemmelse

Gas: §2,stk.1,nr.9)
El: § 2, stk. 1, nr. 3)

Energinet er underlagt regler om udbud, og det er sdledes Energinets politik, at alle former for anskaffelser udseettes
for konkurrence gennem tilbudsindhentning, indgaelse af leverandgraftaler eller afholdelse af udbud. Det indebaerer, at
indkgb sker efter princippet "det gkonomisk mest fordelagtige tilbud set over anskaffelsens levetid". Tilfredsheden med
afholdte EU-udbud undersgges, og tilfredsheden i 2023 er pa 8.97 ud af 10.

24| BK nr. 271 af 09.03.2023.
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Ud over prisen indgdr fglgende parametre i vurderingen:

e  kvalitet
e service
e sikkerhed

e |everingssikkerhed

e  driftsomkostninger

e  strategiske og politiske forhold

e beeredygtige Igsninger

e cirkuleere betragtninger (fx TCO eller LCA)

e  bearedygtig konkurrence (fx genbrug, genanvendelse, transport og CO2-aftryk)

e opfglgning, dokumentation og data for baeredygtige Igsninger i vores kontrakter.

Indkgbene spaender fra store investeringer i den danske el- og gasforsyning til mindre indkgb i relation til administration
og vedligehold.

Principperne bag Energinets indkgbspolitik baserer sig pa Forsyningsvirksomhedsdirektivet. Det betyder, at indkgb, der
overstiger EU's taerskelvaerdier (ca. 3,2 MDKK for varer og tjenesteydelser og ca. 40 MDKK for bygge- og anlaegsarbej-
der) skal fglge procedurerne for EU-udbud.

De tre vigtigste principper i forbindelse med EU-udbud er:

Ligebehandling: Energinet har en forpligtelse til at ensartede forhold ikke behandles forskelligt, og at forskellige
forhold ikke behandles ensartet, medmindre det er objektivt begrundet og proportionalt.

Gennemsigtighed: Alle ngdvendige oplysninger i forbindelse med indgéelse af en offentlig kontrakt skal ggres til-
gaengelig for alle relevante virksomheder i EU.

Proportionalitet: Indebaerer krav om saglighed og rimelighed i ordregiverens fastszettelse af krav mv.

Indsigelser fra forbigaede tilbudsgivere handteres proaktivt allerede i umiddelbar forlaengelse af, at de modtages. Det
er fast procedure, at sadanne indsigelser gennemgas i samarbejde med en udbudsjuridisk ressource, og at den potenti-
elle klager herefter enten modtager en detaljeret skriftlig redeggrelse eller indkaldes til debriefing-mgde. 10 potentielle
klagesager vedr. udbud er sdledes afvaerget i 2023.

1 indsigelse har fgrt til en klagesag. Energinet fik medhold i klagesagen.

6.9 Krav om habilitet

Bestemmelse ‘
Gas: §2,stk. 1, nr. 8)

Kun PIO-bek GAS indeholder en bestemmelse om habilitet. Bestemmelsen henviser til gasforsyningslovens § 28 b, hvor
det er fastsat, at ledelsen og ledende medarbejdere i distributions- eller lagerselskaber ikke ma deltage i driften eller
ledelsen af koncernforbundne selskaber, som seelger eller producerer naturgas. Da Energinet hverken szelger eller pro-
ducerer naturgas, er ledelsen i Energinet ikke omfattet af bestemmelsen i PIO-bek GAS.

Energinet har fastsat krav i den interne koncerninstruks om uafhaengighed for ledelserne i alle koncernens selskaber.
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Koncernbestyrelsen skal sikre, at en tegningsberettiget direktar | Energinet SOV altid ud-

peges som bestyrelsesformand i Datterselskabernes bestyrelser.

For at sikre uafhangighed mellem transmission og systemansvar, ma ledelsen (bestyrelse
og direktion) af Energinet Eltransmission og Energinet Gastransmission ikke deltage i ledel-
sen af Energinet Systemansvar, og ligeledes ma ledelsen (bestyrelse og direktion) af Ener-

ginet Systemansvar ikke deltage i ledelsen af Gas Storage Denmark.

Direktionen i et Datterselskab ma ikke direkte deltage i ledelsen eller driften i et Dattersel-

skah, der har et andet formal end det selskab direktgren er ansat i,

Kilde: Energinets koncerninstruks

6.9.1 Ledelsens uafhangighed

Energinet er certificeret som ejerskabsadskilt transmissionssystemoperatgr (TSO) for el og gas i overensstemmelse med
el- og gasdirektiverne, der i Danmark er implementeret via elforsyningsloven og gasforsyningsloven. Uafhaengighedskra-
vene galder for Energinet SOV, datterselskaberne og for de enkelte personer, der bestrider ledelseshverv for og i Ener-
ginet. | forbindelse hermed har bestyrelserne og direktgrerne i Energinet derfor underskrevet tro- og love-erklaeringer,
der garanterer den personlige uafhangighed. Opdateringen af tro- og loveerklaeringen sker fast én gang arligt. Herud-
over vurderes ledelsens uafhangighed fgr mgder ud fra de punkter, der skal behandles.

6.9.2 Medarbejdernes uafhaengighed

Medarbejdernes uafhangighed vurderes Igbende i forbindelse med de opgaver, der skal handteres.

6.9.3 Energinets uafhaengighed

Der er ikke identificeret trusler mod Energinets uafhaengighed i 2023.

Energinet ejer et mindre antal solcelleanlzeg som led i at efterleve bygningsreglementet samt i forbindelse med overta-
gelse af forskellige aktiviteter. Forsyningstilsynet har vurderet, at det er foreneligt med Energinets certificering som
ejermaessigt adskilt TSO.

6.10 Etisk Adfaerdskodeks

Energinet udarbejdede i 2021 et Etisk Adfaerdskodeks for medarbejdere. Etisk Adfaerdskodeks beskriver, hvordan vi op-
treeder overfor hinanden og vores omgivelser i forhold til vores grundlaeggende vaerdier om samfundsansvar og ansvar-
lighed. Samfundsansvar og ansvarlighed betyder, at vi er ordentlige i vores tilgang til opgaver, samarbejde og maden, vi
omgas hinanden pa.

| Etisk Adfaerdskodeks har vi klare linjer om korruption og bestikkelse. Derudover fglger Energinet FN's Global Compact-
principper, som ogsa omhandler antikorruption.
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Energinet accepterer ikke nogen form for bestikkelse eller kor-
ruption, og vi accepterer ikke diskriminerende adfzerd
over for aktgrer og interessenter.

Lige som at alle medarbejdere og konsulenter skal gennemfgre e-
learnings-kursus om P10, skal de gennemfgre et obligatorisk
e-learnings-kursus om Energinets Etiske Adfaerdskodeks.
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Etik, bestikkelse og korruption
Energinet har nul-tolerance over for
enbwer form for korruption, bestikkelse
og anden svigagtig adfard, og vi har
klare linjer for at overholde lovgivningen
ag egne retningslinjer. Som medlemn af
FN's Global Compact felger Energinet
principperne heri, samtidig med at
vores processer sasom fire-gjne-prin-
cippet, interne og systemunderstottede
kontroller osv. stemmer overens med
OECD's retningslinjer far ansvarlig
virksomhedsadfard.

Kilde: Energinets Baeredygtighedsrapport 2023

samarbejde og m@det med vores omverden.

1. Abenhed og lovlydighed
| Energinet er vi dbne om vores aktiviteter, og vi efterlever
lovgivning, koncernpolitikker og koncernretningslinjer.

2. Bestikkelse og korruption

| Energinet accepterer vi ikke korruption, uanset om det er til
Energinets fordel eller andres. Vi indberetter alle sager om
bestikkelse og korruption, ogsa tvivistilfaelde.

3. Sponsorater og donationer
| Energinet uddeler vi ikke sponsorater eller giver donationer,
da det kan opfattes som forskelsbehandling, forsgg pa at

4. Gaver, rejser og underholdning

| Energinet er vi opmarksomme pa, at vi, pa lige fod med
offentligt ansatte, som udgangspunkt ikke kan modtage gaver
og anden form for reprasentation. Vi opfordrer aldrig til at
give gaver af nogen art og modtager aldrig gaver pa vores
privatadresser.

ONE-PAGER MED ETISKE LEVEREGLER

| Energinet tager vi vores grundleeggende vaerdier om samfundsansvar og ansvarlighed alvorligt. Vi er ordentlige i vores tilgang til opgaver,

Det etiske adfaerdskodeks beskriver, hvad det betyder i praksis, og skal efterleves af alle ansatte i Energinet-koncernen, herunder eksterne
konsulenter. Vi forventer, at du reagerer, hvis du oplever adfaerd, der ikke er i overensstemmelse med adfeerdskodekset.

pavirke modtagerens dgmmekraft eller som bestikkelse, 7. Klima og milj
et forvalter vi vores re

ENERGINET

ning, misor
om, at handling
en anden.

Kilde: Energinets intranet
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7. Godkendelse af arsberetning for 2023

Energinet, Tonne Kjeersvej 65, Fredericia, den 31. maj 2024

For Energinet (SOV):

Thomas Als Egebo
Adm. direkter

Helle Birte Jensen
Jurist og uafhaengig overvagningsansvarlig
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Bilag 1

Om Energinet

Energinet er en selvsteendig offentlig virksomhed ejet af klima- energi- og forsyningsministeren. Ejeren har den endelige
myndighed over virksomheden inden for de rammer, der er fastlagt i lovgivningen og udgver sit ejerskab i overensstem-

melse med de retningslinjer, der er givet i lov om Energinet og i bekendtggrelse om gkonomisk regulering af Energinet.

Lov om offentlighed i forvaltningen, forvaltningsloven og lov om Folketingets Ombudsmand?5 gaelder for den virksom-

hed, der udgves af Energinet og Energinets helejede datterselskaber.

Energinet star til ansvar for virksomhedens resultater over for ejeren. Energinet sgger lpbende gennem interne kontrol-
ler og uafhaengig revision at give de mest korrekte, fyldestggrende og palidelige oplysninger i virksomhedens rapporte-
ring. Rapporteringen bidrager til, at ejeren kan vurdere resultaterne af bestyrelsens og ledelsens handlinger.

Energinets opgave
Energinet skal Igse en raekke opgaver pa samfundets vegne. Energinet har det overordnede ansvar for at forsyne Dan-
mark med el og gas, medvirke til fair konkurrence og indpasse vedvarende energi.

Pa elomradet ejer, driver og udbygger Energinet det danske eltransmissionsnet — elektricitetens motorveje — og elektri-
ske forbindelser til vores nabolande.

Pa gasomradet ejer, driver og udbygger Energinet det danske gastransmissionsnet og gasforbindelserne til vores nabo-
lande. Derudover ejer Energinet koncernen gaslageret i Lille Torup ved Viborg og gaslageret i Stenlille.

Energinet varetager systemansvaret pa bade el- og gasomradet i Danmark.

Nogle af de vigtigste af Energinets opgaver er fglgende:
e at opretholde den overordnede forsyningssikkerhed pa el- og naturgasomradet
e atgennemfgre en helhedsorienteret udbygning af transmissionskapacitet i forhold til den langsigtede forsy-
ningssikkerhed
e at medvirke til at skabe objektive og gennemsigtige betingelser for konkurrence pa energimarkederne
e atindpasse vedvarende energii el- og gassystemerne
e  atstgtte udvikling og demonstration af teknologier til miljgvenlig energiproduktion
e at opggre udledningen af stoffer til miljget fra det samlede energisystem.

Energinets virksomhed drives ikke pa baggrund af en bevilling, men direkte med hjemmel i lov om Energinet.

25 | BK nr. 349 af 22.03.2013.
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1. Energinet Eltransmission A/S

Energinet Eltransnmissions formal er at udgve eltransmissionsvirksomhed i overensstemmelse med de til enhver tid
geldende regler i lov om Energinet samt nationale og internationale regler for eltransmission, herunder lov om elforsy-
ning, for at sikre en tilstraekkelig og effektiv transport af elektricitet og vedligeholde, om- og udbygge eltransmissionsnet
og udlandsforbindelser. Den overordnede infrastruktur pa elomradet, som varetages af Energinet Eltransmission, skal

forblive i offentligt eje.

OPGAVER:
Energinet Eltransmission har bl.a. til opgave at sikre en tilstraekkelig og effektiv drift af eltransmissionsnettet og ud-
landsforbindelser med tilhgrende ydelser, herunder:

e vedligeholde, om- og udbygge eltransmissionsnettet og udlandsforbindelser i forngdent omfang

o tilslutte leverandgrer og kgbere af elektricitet til eltransmissionsnettet

e vde forngden bistand til Energinet, der varetager myndighedsudgvelsen for transmissionsvirksomhed pa el-

omradet
e stille forngden transportkapacitet til radighed

e  sikre at de fastsatte tekniske forskrifter og markedsforskrifter gennemfgres.

2. Energinet Systemansvar A/S

Energinet Systemansvars formal er at udgve systemsansvarlig virksomhed for energi.

Selskabet har det overordnede ansvar for at opretholde forsyningssikkerhed og en effektiv udnyttelse af
sammenhangende forsyningssystemer for energi samt en dben og lige adgang for alle brugere af systemerne i
overensstemmelse med de til enhver tid geeldende regler i lov om Energinet, lov om elforsyning, lov om

naturgasforsyning samt gvrige nationale og internationale regler for el- og gassystemansvar.

Selskabet skal i forbindelse hermed varetage hensyn til klima og miljg, og herved bidrage til udviklingen af en klimaneu-
tral energiforsyning.

OPGAVER:
Energinet Systemansvar har bl.a. fglgende opgaver:

e sikring af den tekniske kvalitet og balance inden for det sammenhangende elforsyningssystem samt
gastransmissionssystem

e  sikring af tilstraekkelig og effektiv transport af el og gas, herunder forngden transportkapacitet og anskaffelse
af systemydelser

e gennemfgrelse af en sammenhangende, helhedsorienteret planlaeegning, som kan danne grundlag for en
vurdering af de aktuelle og fremtidige markedsforhold, forsyningssikkerhed, systemdrift, markeds- og
systemudvikling, forsknings- og udviklingsaktiviteter, samt vurdering af behovet for etablering, 2endring og
demontering af el- og gastransmissionsnet og udlandsforbindelser

e udveksling af produktions- og forbrugsmaledata med markedsaktgrerne og gvrige nabo-systemoperatgrer

e Dbidrag til udvikling af tekniske og markedsmaessige regler, som udstedes af Energinet og som bl.a. er
ngdvendige for el- og gasmarkedets funktion

e samarbejde i et regionalt og europaeisk perspektiv.
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3. Energinet DataHub A/S

Energinet DataHubs formal er at varetage driften af en datahub til handtering af maledata m.v. og til varetagelse af
ngdvendige funktioner og kommunikation til brug for elhandelsvirksomhedernes fakturering, herunder formidling af

information om elafgifter.

OPGAVER:
Energinet DataHub har bl.a. fglgende opgaver:
e Udvikling af DataHub 3.0-systemet, som fremadrettet skal handtere al datakommunikation mellem aktgrerne i
elmarkedet. DataHub 3.0-systemet erstatter det nuvaerende DataHub 2.0-system.
e Udvikling af gvrige services, herunder
o EnergiOprindelse der ggr det muligt at fglge energiens oprindelse samt overvage CO2-aftrykket i den
enkelte time
o ElOverblik der leverer data vedr. den enkeltes elforbrug og -produktion, sa det er muligt at fa et sam-

let overblik pa tvaers af landet og pa tveers af elleverandgrer.

4. Energinet Gastransmission A/S

Energinet Gastransmissions formal er at udgve gastransmissionsvirksomhed og gasopstrgmsrgrledningsvirksomhed i
overensstemmelse med de til en enhver tid geeldende regler i lov om Energinet, gasforsyningsloven samt gvrige natio-
nale og internationale regler for gastransmission og gasopstrgm, for at sikre en tilstraekkelig og effektiv transport af gas
og vedligeholde, om- og udbygge gastransmissionsnettet og Selskabets gasopstrgmsledninger i forngdent omfang.

OPGAVER:
Energinet Gastransmission har bl.a. til opgave at sikre en tilstraekkelig og effektiv drift af gastransmissionssystemet og
selskabets gasopstrgmsledninger med tilhgrende ydelser, herunder:
e Vedligeholde, om- og udbygge gastransmissionssystemet og selskabets gasopstrgmsledninger, herunder ud-
landsforbindelser i forngdent omfang
o Tilslutte leverandgrer og kgbere af gas til gastransmissionssystemet, herunder tilslutte anlaeg til opgradering af
biogas til naturgaskvalitet
e Stille forngden transportkapacitet til radighed
e  Sikre at fastsatte tekniske og markedsmaessige regler efterkommes
e Yde forngden bistand til Energinet, der varetager myndighedsudgvelsen for transmissionsvirksomhed pa gas-
omradet.

5. Gas Storage Denmark Holding A/S

GSD Holdings formal er, direkte eller indirekte gennem datterselskaber, at udgve lagervirksomhed i relation til oplagring
af gas, herunder brint, og CO2 i overensstemmelse med de til enhver tid geeldende regler i lov om Energinet, gasforsy-
ningsloven, undergrundsloven samt gvrige nationale og internationale regler for sddan lagervirksomhed.

OPGAVER:
Gas Storage Denmark varetager bl.a. fglgende opgaver:
e  Drive kritisk infrastruktur pa markedsvilkar
e Vedligeholde og drive de eksisterende lageranlaeg efter til enhver tid geeldende sikkerhedsforskrifter under
SEVESO-direktivet
e  Sikre at fastsatte markedsmaessige regler i forhold til gaslagring efterkommes
e Udvikling af relevante lagerprodukter under hensyntagen til de tekniske anleeg og markedsbehov

e Understgttelse af en hgj gasforsyningssikkerhed

Dok. 13/90042-153 Offentlig/Public



31/32

6. Energinet Associated Activities A/S

Energinet Associated Activities’ formal er at udgve erhvervsmaessige aktiviteter med tilknytning til Energinets aktiviteter
som systemansvarlig virksomhed inden for el- og gasforsyningen samt den dermed forbundne el- og gastransmissions-
virksomhed. Selskabet forestar saledes de kommercielle aktiviteter, som Energinet i henhold til lovgivningen kan udgve
i tilknytning til Energinets aktiviteter som hovedvirksomhed i medfgr af elforsyningsloven og gasforsyningsloven og an-
den relevant lovgivning. Selskabets kommercielle aktiviteter i medfgr heraf kan udgves i sdvel Danmark som i andre

lande.
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